AVIS DE CONVOCATION

Nous vous invitons a la 810¢ réunion du Conseil d'administration qui aura lieu,
par visioconférence, le mardi 27 janvier 2026 a 17 h 00.

Quatre-cent-soixante-et-onziéme réunion ordinaire

ORDRE DU JOUR :

1. Adoption de I'ordre du jour
2. Procés-verbal

2.1 Procés-verbaux documents - CA-808-339S et CA-809-470R -
Approbation

2.2 Procés-verbaux documents - CA-808-339S et CA-809-470R -
Questions en découlant

3. Rapport d'organismes
4. Affaires concernant ’enseignement et la recherche
4.1 Suspension des modes réguliers d’administration et de fonctionnement

du Module de psychosociologie
5. Ressources humaines et relations de travail

5.1 Projet de répartition des postes de professeure et professeur pour
'année 2026-2027 et criteres d’admissibilité

5.2 Demande d'autorisation d'engagement d'une professeure ou d'un
professeur substitut en adaptation scolaire a I'Unité départementale des
sciences de I'éducation du campus de Rimouski

5.3 Demande d'autorisation d'engagement d'une professeure ou d'un
professeur substitut en génie électrique spécialisé en électrotechnique
au Département de mathématiques, informatique et génie

54 Critéeres d'admissibilité pour I'embauche d'une professeure ou d'un
professeur substitut en adaptation scolaire a I'Unité départementale
des sciences de I'éducation du campus de Rimouski

55 Critéeres d'admissibilité pour I'embauche d'une professeure ou d'un
professeur substitut en génie électrique spécialisé en électrotechnique
au Département de mathématiques, d’informatique et de génie

5.6 Critéres d'admissibilité pour I'embauche d'une professeure réguliére ou
d'un professeur régulier en management a I'Unité départementale des
sciences de la gestion du campus de Lévis



5.7

5.8

5.9

5.10

5.1

5.12

5.13

6.1

7.1

8.1

9.1

9.2

9.3

10.

10.1

12

Critéres d'admissibilité pour I'embauche d'une professeure réguliére ou
d'un professeur régulier en administration et politiques scolaires a
I'Unité départementale des sciences de I'éducation du campus de Lévis

Critéres d'admissibilité pour I'embauche d'une professeure réguliére ou
d'un professeur régulier en formation pratique a I'Unité départementale
des sciences de I'éducation du campus de Lévis

Critéres d'admissibilité pour I'embauche d'une professeure réguliére ou
d'un professeur régulier en biologie évolutive au Département de
biologie, chimie et géographie

Critéres d'admissibilité pour I'embauche d'une professeure réguliére ou
d'un professeur régulier en travail social affecté au campus de Lévis au
Département de psychosociologie et travail social

Critéres d'admissibilité pour I'embauche d'une professeure réguliére ou
d'un professeur régulier en psychopédagogie de la formation pratique
au préscolaire et au primaire a 'Unité départementale des sciences de
I'éducation du campus de Rimouski

Critéres d'admissibilité pour I'embauche d'une professeure réguliére ou
d'un professeur régulier en génie électrique au Département de
mathématiques, d’informatique et de génie

Modification au plan des effectifs relativement au personnel non
enseignant

Affaires administratives et financiéres

Adoption du budget de fonctionnement révisé 2025-2026
Documents officiels

Adoption de la Politique pour l'utilisation de l'intelligence artificielle
Documents contractuels

Entente de partenariat avec la Fondation de 'UQAR et Raymond
Chabot Grant Thornton

Nomination, désignation, distinction, élection

Attribution de la Médaille de I'Université du Québec a Rimouski (Huis-
clos)

Nomination au Comité de protection des animaux (CPA-UQAR)

Désignation d'une salle en vertu de la Politique de toponymie
Dépot de documents

Aucun



11. Affaires diverses
11.1 Aucun
12. Période d'information

12.1  Présentation du bilan de la derniére année en cybersécurité

12.2  Rapport de la direction
12.3  Période d'information
13. Date et heure de la prochaine réunion

14. Levée de I'assemblée

Le secrétaire général,

David Ouellet

Document CA-810-471R

/3



