
 
 
 

AVIS DE CONVOCATION 
 
 

Nous vous invitons à la 627e réunion de la Commission des études qui aura 
lieu, par visioconférence, le mardi 6 octobre 2026 à 9 h 00 
 
 
Cinq-cent-soixante-septième réunion ordinaire 
 
ORDRE DU JOUR : 
 
 

 

1. Adoption de l'ordre du jour 
 
2. Procès-verbal 

 
2.1 Procès-verbal document - CE-626-566R - Approbation 

 
2.2 Procès-verbal document - CE-626-566R -Questions en découlant 

 
3. Ordre du jour de consentement 

 
3.1 Recommandation à la Commission des études de l’UQAC pour fins 

d’émissions de diplômes du certificat en kinésiologie (4737) 
 
3.2 Recommandation à la Commission des études de l’UQAC pour fins 

d’émissions de diplômes du baccalauréat en kinésiologie (7437) 
 
3.3 Recommandation à la Commission des études de l’UQAC pour fin 

d’émission de diplômes à la maitrise en informatique (3017 et 3037) 
 
3.4 Certifications pour fins d’émission de diplômes (1er cycle UQAR) 

 
3.5 Certifications pour fins d’émission de diplômes (2e cycle UQAR) 

 
3.6 Certifications pour fins d’émission de diplômes (3e cycle UQAR) 

 
3.7 Décentralisation du programme de baccalauréat en sciences 

infirmières, cheminement DEC-BAC, sur les sites de St-Georges et de 
Thetford Mines aux trimestres d’automne 2027 et 2029 

 
3.8 Décentralisation du programme de maitrise en administration des 

affaires (MBA pour cadres) 
 
3.9 Exigences de qualification pour l’enseignement du cours GEN36309 

CAO Électrique 
 
3.10 Exigences de qualification pour l’enseignement à l’intention des 

personnes chargées de cours du Département des sciences de la santé 
 
3.11 Exigences de qualification pour l’enseignement du cours ADM61424 

Enjeux humains de l’IA dans l’organisation 
 
3.12 Exigences de qualification pour l’enseignement du cours ADM60124 

Principes et applications de l'IA en gestion des affaires 
3.13 Exigences de qualification pour l’enseignement du cours HIS20119 

Histoire des régions de l’Est-du-Québec 
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3.14 Approbation d’un programme de doctorat sur mesure en intelligence 

artificielle multimodale et en systèmes intelligents embarqués 
 
3.15 Nomination à la Sous-commission des études 

 
3.16 Nomination d’un membre du Comité d’éthique de la recherche avec des 

êtres humains 
 
3.17 Nomination au Comité sur la liberté académique universitaire 

 
4. Émission de diplômes  

 
4.1 Aucun 

 
5. Affaires concernant les études  

 
5.1 Aucun 

 
6. Affaires concernant la recherche  

 
6.1 Reconnaissance institutionnelle des chaires Apogée 

 
7. Ressources humaines  

 
7.1 Abolition d'un poste, création d'un nouveau poste et adoption des 

critères d'admissibilité pour le poste de professeure ou de professeur 
régulier en psychologie du travail et des organisations au Département 
de psychosociologie et travail social 

 
7.2 Abolition d'un poste, création d'un nouveau poste et adoption des 

critères d'admissibilité pour le poste de professeure ou de professeur 
régulier en communication et accompagnement des changements en 
milieu organisés au Département de psychosociologie et travail social 

 
8. Nomination, désignation, distinction 

 
8.1 Recommandation d'attribution de la Médaille d'argent du programme 

de Médaille académique du Gouverneur général et de mentions 
d'excellence au premier cycle 

 
8.2 Attribution de la Médaille d'or du programme de Médaille académique 

du Gouverneur général et mentions d’excellence aux études de cycles 
supérieurs 

 
9. Documents officiels  

 
9.1 Aucun 

 
10. Documents contractuels  

 
10.1 Aucun 

 
11. Dépôt de document  
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Le secrétaire général, 
 
 
 
David Ouellet Document CE-627-567R 
  

11.1 Rapport des activités du Comité d'éthique de la recherche avec des 
êtres humains 

 
12. Affaires diverses 

 
12.1 Présentation du rapport d’analyse du baccalauréat en psychosociologie 

des relations humaines 
 
13. Période d'information 

 
13.1 Projet pilote au Décanat aux affaires départementales 

 
13.2 Période d'information 

 
14. Date et heure de la prochaine réunion 

 
15. Levée de l'assemblée 

 


