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S conhaissances et
enagement ecosystemique

Besoin de connaissances sur le
fonctionnement des ecosystemes

# Besoln d’adapter les pratiques

# Besoin d’integrer les nouvelles
connaissances dans la gestion




e la recherche en Gaspésie

ependance envers les intéréets des
chercheurs hors-réegion |

# Avant octobre 2004, aucune
orientation régionale claire




du transfert en Gaspesie

historique de 7 ans (1998 — 2005) de
I’ UTTGIM

# Des ressources
limitées




jum: un organisme regional...

uisition et transfert de connaissances sur
a foret regionale -

“*  Consortium : ® ®

# 75 membres P e Consciu

SF TEF en Foresterie
e Gaspésie—Les-lles

# Conseil d’administr;tion et Comite
consultatif

= Programmation de recherche et
transfert




Istorique de 7 ans en transfert

flexion sur le transfert

# Absence de strategie

# Reéflexion interne avec
validation a ’Université de
Sherbrooke

# Une politique interne

L] [G/
Consortium
en Foresterie
Gaspésie—Les-lles

transfert de connais

Plan de

sdances du

Consortium en foresterie Gaspésie-Les-iles




ements de la réeflexion

e transfert de connaissances
«traditionnel» est limité

% Le transfert VS diffusion de
connaissances

#% L’adoption de nouvelles connaissances
est un processus lent ryneseta. 200

% L’'implication des utilisateurs de la
COoNNAISSANCE (royetal. 200



sfert: un processus o e zm

Création
# Transformation

% Diffusion

% RECEPTION

% ADOPTION-UTILISATION



ons chercheurs-praticiens

ouvent inexistante sauf
pour definir des besoins

(Woods et al. 2005; Rynes et al. 2001)

# Indispensable tout au long du processus

# Contact avec des chercheurs = innovation

(Fontes, 2003; Rynes et al. 2001)

# Réticence au changement (suzansi, 200

#% Maintien de I'indépendance du ch

(Audet, 2004)



ce de la relation de confiance

Indispensable au succes du transfert ¢ow. 200

#% Comprehension mutuelle et ouverture

(Noteboom, 2001)

% Importance de la créedibilité osnietar 2000

w Evidences scientifiques +
arguments rationnels souvent
insuffisants (Roy et al. 2003)




ication...un outil essentiel

communhnications écrites

Cnllm;u‘e sur : '\\
_la gestion
savoir forestier

| Gepdsia - Les s ]




unication...un outil essentiel

technologies de I'information

** Plus limitées que les échanges en

personne
(Jaensson et Rutashobya, 2001; Fontes, 2003; e S—
Joshi et al. 2004) el
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*» Lieu d’archivage des connaissances
accessible en tout temps (rcrss, 199s)

Les communications informelles

ol
-

< A ne pas négliger oy et a. 2000

*» L’interaction personne a personne es
choiX (rcrss, 1998)



les opportunites de transfert

ler les opportunités

% |dentifier les besoins
de connaissances

(Suzlanski, 2000)

% La capacite d’absorber
les connaissances est
dependante du contexte
qui peut limiter 'efficacité s

(Noteboom, 2001)




e-action-participative (RAP)...
ernative au transfert traditionnel

% La participation des utilisateurs de la
connaissance a I’ensemble du processus
d’acquisition facilite le transfert xoyeta 1005

# Impliquer les utilisateurs
dans la démarche
d’acquisition et
de transfert




d’utilisation de 'approche
participative

tilisation principalement en sciences sociales

# Utilisation pour la concertation des usages

% et en foresterie...
(différent de la recherche commanditee)




plication de la RAP

éfinition des réles
¢ Chercheur: cadre scientifique

+» Utilisateur: connaissance terrain et
applicabilite




epartition des taches

efinition de la probléematique, des besoins
et objectifs: chercheur et utilisateur

#% Protocole expérimental: chercheur
% Reéalisation : chercheur et/ou utilisateur

% Collecte des données: chercheur et/ou
utilisateur

% Analyse: chercheur et utilisateur



exemple concret

al sylvicole dans une plantation
d’epinette blanche

%‘) “cp YE

Association Coopérative Forestiére

SAINT-ELZEAR ¢GASPESIE



et I'approche ecosystemique

entification d’enjeux
#% Besoin de connaissances

#% Besoin d’essais
sylvicoles

% Besoin d’etablir de bonne relations de
confiance... pour une approche en
acquisition et transfert de connais
integrée et novatrice



e-moi et je vais oublier.

Montrez moi et je vais comprendre.

Impliquez moi et je vais participer.



